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DES NOUVELLES DE VOTRE CONSEIL D'ADMINISTRATION

Les samedis 14 mars et 2 mai derniers, les membres du conseil d’administration de ’ASGEMSQ se sont réunis.

Séance de travail pour la planification stratégique 2015-2018

LA PAROLE EST A VOUS! La rencontre du 14 mars a principalement fait I'objet d’une réflexion en lien
Dans le but d'améliorer la circulation avec la démarche de planification stratégique actuellement en cours de
d’information auprés de ses réalisation.

membres, ['"ASGEMSQ s’est doté de

: L Le consultant qui nous accompagne dans cette démarche est venu partager
cet outil de communication.

les faits saillants ressortis des réponses au questionnaire acheminé aupres des
Sl ciies et Sdi e Rlfeldkden i se | membres et non-membres en janvier dernier. En sous-groupe, les membres
produit apres chacune des ont discuté entre autre, de la mission, du membership, et du positionnement

rencontres du conseil de I’Association face aux principaux enjeux actuels du milieu de I’éducation.
d'administration afin de faire état

des travaux et des sujets de
réflexion abordés par les membres.

Comité de travail

Il a été convenu de former un comité de travail portant sur le membership. Le
comité a pour mandat de dresser un portrait de la situation, d’analyser les
bases de I'adhésion et d’actualiser les fagons de faire en s’appuyant sur les
constats ressortis lors de la démarche de la planification stratégique.

Vous désirez continuer d’alimenter
les préoccupations et enjeux

politiques actuels, vous désirez vous
exprimer, n’hésitez pas a nous faire
part de vos commentaires par écrit a A la fin de ses travaux, le comité déposera une proposition de politique de
I’adresse suivante : membership.

ca@asgemsg.qc.ca Le comité est formé de la présidente, de deux membres du conseil
d’administration, de la directrice générale et d’'un membre du personnel.

En faisant scintiller notre lumiére, liti d A , . de I blé snéral
TS GG El EES [ La politique devrait étre présentée au moment de l'assemblée générale

possibilité d'en faire prévue a I'automne prochain.
autant.

14 Mémoire - Les services de garde en milieu scolaire : partenaires de la
[ ] Nelson Mandela réussite, & connaitre et a reconnaitre
[§

tation-celebre.com Le mémoire sur lequel nous travaillons depuis plusieurs mois a été adopté a
la réunion du 2 mai dernier. Par ce mémoire, 'ASGEMSQ compte mettre de
I"avant les défis que les services de garde doivent relever pour étre reconnus
comme partenaires de la réussite éducative et propose des pistes d’action pour mieux les soutenir. Le mémoire sera
acheminé au ministre et aux partenaires du milieu scolaire.

Surveillez bient6t sa diffusion qui vous sera annoncée via notre infolettre et notre page d’accueil du site de ’ASGEMSQ

Colloque automne 2016

Les membres du Conseil d’administration ont pris la décision d’organiser un colloque provincial, absent de Ia
programmation de ’ASGEMSQ depuis quelques années, pour 'automne 2016. Un comité de travail élargi sera constitué
pour l'occasion afin d’aller chercher des expertises diverses pour faire en sorte de diversifier les champs d’intéréts.
Nous voulons rejoindre toutes les personnes étant susceptibles d’étre intéressées par la garde en milieu scolaire peu
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importe leur réle au sein de I'école et des commissions scolaires. Nous avons le souci de faire en sorte que cet
événement soit le plus accessible possible afin de susciter la plus grande participation de tous.

ENJEUX

Politiques

L'augmentation du tarif en garde scolaire a donné beaucoup de travail a ’ASGEMSQ. Les positions et les changements
de derniere minute et la communication difficile, pour ne pas dire muette, du ministére, nous ont forcé a réagir vite a
plus d’une reprise. Une lettre a été acheminée au ministre pour lui signifier notre insatisfaction quant a la facon dont le
ministére a géré le dossier du tarif en garde scolaire.

Thématiques lors des journées pédagogiques

Les membres ont discuté du suivi a accorder a l'article du journal Le Devoir paru le matin méme de la rencontre du
14 mars, intitulé « Journée a theme sexiste au service de garde ». La réaction de I’ASGEMSQ est disponible sur notre site
a I'adresse suivante : www.asgemsqg.gc.ca/tout/communiques

L’actualité des derniers mois nous démontre plus que jamais le besoin de solidarité dans notre milieu. Les journalistes
font ressortir dans leurs articles ce qu’ils veulent bien, sans nécessairement connaitre tous les détails et le
fonctionnement d’un service de garde. Sachez qu’a chacun des articles publiés dans les médias, I’ASGEMSQ répond ou
rectifie les informations qui nous apparaissent inexactes ou sans nuance. Souvent, les journalistes nous consultent pour
les aider dans leurs recherches d’information. Surveillez notre page d’accueil du site de 'ASGEMSQ pour tout ce qui se
publie dans I'actualité en lien avec la garde scolaire.

RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT

Des étudiants de 1*' cycle du laboratoire de recherche de sociologie de I'Université Laval ont retenu un sujet d’étude que
I'ASGEMSQ leur avait soumis. 'ASGEMSQ est donc fiére de bénéficier de cet apport au milieu de la garde scolaire et a la
perception du personnel envers son travail. Plus spécifiquement, cette recherche « vise également a dégager les
représentations sociales des membres du personnel éducateur relatives a leur statut professionnel ainsi qu’aux roles
sociaux qui y sont associés et a identifier les incidences de leur environnement sur ce rapport au travail ». Si vous désirez
consulter le document complet :

www.fss.ulaval.ca/cms/upload/soc/fichiers/lab_rech 2015 rpt final _asgemsq.pdf

L’ASGEMSQ, qui avait comme objectif de générer plus de données sur la valorisation du réle du personnel éducateur
afin de documenter ce dossier, est fiere de vous présenter le résultat de cette étude et remercie les services de garde
qui ont donné généreusement de leur temps.

LIEUX DE REPRESENTATIONS

Le conseil d’administration a décidé que votre Association soit présente et visible aux congres de I’Association
montréalaise des directions d’école (AMDES), de la Fédération des comités de parents du Québec (FCPQ) et de la
Fédération québécoise des directions d’établissement (FQDE). C'est I'occasion de se faire connaitre et de faire valoir le
role du service de garde dans I"école d’aujourd’hui.

En toute collaboration,
vos dévoués membres du conseil d’administration 2014-2015

Diane Miron, Présidente Chantal Castonguay, Administratrice
Hélene Bossé, Vice-présidente Carole Bélanger, Administratrice
Réjeanne Brodeur, Trésoriere David Proteau, Administrateur
Mélanie Gilbert, Secrétaire Diane Lamontagne, Administratrice
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